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PAGHE E CONTRIBUTI - PROCEDURE E PROSPETTI

DESTINATARI Disoccupati maggiori di 18 anni (programma
GOL)

TITOLO DI STUDIO Qualifica

INIZIO CORSO Maggio 2024
ORARIO Diurno

GRATUITO CERTIFICAZIONE FINALE

Validazione delle competenze

DETTAGLI

Il percorso fornisce i contenuti necessari per rafforzare le capacita di contestualizzare gli elementi piu significativi della
contrattualistica e della normativa sul lavoro. Si affrontano i saperi necessari per svolgere le operazioni relative alla
trasformazione e alla cessazione del rapporto di lavoro e, utilizzando software gestionali specifici, vengono affrontate e
integrate le casistiche relative al calcolo delle retribuzioni,. Il percorso & il naturale proseguimento del percorso "Paghe e
contributi - norme e documentazione" o comunque, sulla base di prerequisiti accertati, di un percorso di livello base relativo
all'ambito delle paghe e contributi.

AREE FORMATIVE

Procedure e prospetti

Accoglienza, Informatica e digitale

STRUMENTI E RISORSE

Laboratorio informatico; Aula multimediale; Testi, dispense, risorse web; Accesso ai laboratori anche fuori dalle ore di lezione.

STATO FINANZIAMENTO
DATA AGGIORNAMENTO STATO ATTIVAZIONE ISCRIZIONI ENTRO

In fase di presentazione, approvazione, ed

Maggio 2024 Corso iniziato eventuale finanziamento fino esaurimento posti
| corsi sono rivolti a persone di entrambi i sessi
IVREA via primo Levi, 11 0 /casadicaritalvrea
C. MECCANOGRAFICO: TOCF013001 Y centro.ivrea@casadicarita.org (N 800.90.11.66

www.ivrea.casadicarita.org

Per maggiori informazioni relative a modalita di ammissione, numero di partecipanti, ulteriori dettagli su durata e orario o specifiche sui bandi, consultare il sito
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